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GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA

CONSEJO REGIONAL

ORDENANZA REGIONAL
N° 383-GOB.REG-HVCA/CR.

Huancavelica, 04 de Octubre de 2017.

POR CUANTO:
ElL CONSEJO REGIONAL DE HUANCAVELICA:

Ha dado la Ordenanza Regional siguiente:

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P) DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD,
HOSPITAL DE PAMPAS, HOSPITAL REGIONAL ZACARIAS CORREA VALDIVIA,
REDES DE SALUD DE ACOBAMBA, ANGARAES, HUANCAVELICA, TAYACAJA Y DE
LAS GERENCIAS SUB REGIONALES DE CASTROVIRREYNA, CHURCAMPA Y
HUAYTARA.

Que, los Gobiernos Regionales emanan de la
voluntad popular, son personas juridicas de Derecho Publico con autonomia
politica, econdmica y administrativa teniendo por misién organizar y conducir la
gestion publica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, comparativas
y delegadas en el marco de las politicas nacionales y sectoriales para la
contribucion al desarrollo integral y sostenible de la regién, sus normas y
disposiciones se rigen por los principios de exclusividad, territorialidad, legalidad
y simplificacion administrativa.

Que, los literales a) y b) del articulo 15 de la Ley
27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales establecen que es atribucion
del Consejo Regional aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o
reglamente los asuntos materias de competencia del Gobierno Regional

Que mediante Ordenanza Regional N° 351-GOB.REG.HVCA/CR, de fecha 19 de
setiembre de 2016, se aprueba el Cuadro Para Asignacién de Personal
Provisicnal (CAP-P) de la Direccion Regional de Salud, Hospital de Pampas,
hospital regional Zacarias Correa Valdivia, redes de salud de Acobamba,
Angaraes, Huancavelica y Tayacaja y de las gerencias sub regionales de
Castrovirreyna, Churcampa y Huaytara.

Que, para la aprobacion de los documentos de
gestion citados en el punto anterior se cuenta con opinién técnica favorable de la
Sub Gerencia de Desarrollo Institucional, quienes dan su conformidad con la
documentacion correspondiente.

Que, mediante Informe Técnico N© 259-2017-
SERVIR/GDSRH, de fecha 26 de setiembre de 2016, el gerente de desarrollo del
sistema de recursos humanos de la Autoridad Nacional del Servicio Civil -
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SERVIR, considera pertinente la propuesta del CAP Provisional, otorgando
opinién favorable para su aprobacion correspondiente.

Que, conforme dispone el literal g) del numeral
8.1 del Articulo 8° de la Ley N° 30518 - Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2017, se autoriza el nombramiento de hasta el 20% del PEA
definida a la fecha de entrada en vigencia del D.Leg. N° 1153, que regula la
politica integral de compensaciones y entregas econdmicas de personal de la
salud al servicio del Estado.

Que, el numeral 1.1 del Articulo 1 de la Ley NO©
27658 - Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado, declara al Estado
Peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de
mejorar la gestion plblica y construir un Estado democrético, descentralizado y

SENERTEA al servicio del ciudadano;

DALY

Que, el Articulo 38° de la Ley 27867 - Ley
Organica de los Gobiernos Regionales establece gue las Ordenanzas Regionales
norman asuntos de caracter general, la organizacion y administracion del
Gobierno Regional y reglamentan materias de su competencia;

Por lo que, en uso de las atribuciones conferidas en
la Constitucién Politica del Estado, Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, sus
modificatorias y al Reglamento Interno del Consejo Regional; con el voto
unanime de sus miembros,

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR e! Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Unidad Ejecutora - Direccién
Regional de Salud de Huancavelica, el mismo que forma parte integrante de Ia
presente Ordenanza Regional como anexo 1.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), del Hospital de Pampas - Tayacaja,
el mismo que forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional como
anexo 2.

ARTICULO TERCERO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la de la Unidad Ejecutora -
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Hospital Regional Zacarias Correa Valdivia de Huancavelica, el mismo gue forma
parte integrante de la presente Ordenanza Regional como anexo 3.

ARTICULO CUARTO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Red de Salud de Acobamba, el
mismo que forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional como
anexo 4.

ARTICULO QUINTO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Red de Salud de Angaraes, el
mismo que forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional como
anexo 5.

ARTICULO SEXTO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Red de Salud de Huancavelica,
el mismo que forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional como
anexo 6.

ARTICULO SEPTIMO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Red de Salud de Tayacaja, el
mismo que forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional como
anexo 7.

ARTICULO OCTAVO.- APROBAR e| Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Gerencia Sub Regional de
Castrovirreyna — Unidad Operativa de Red de Salud Castrovirreyna, el mismo
que forma parte integrante de la presente Ordenanza Regional como anexo 8.

ARTICULO NOVENO.- APROBAR el Cuadro Para
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), de la Gerencia Sub Regional de
Churcampa - Unidad Operativa de Red de Salud Churcampa, el mismo que forma
parte integrante de la presente Ordenanza Regional como anexo 9.

ARTICULO DECIMO.- APROBAR e! Cuadro Para
Asignacién de Personal Provisional (CAP-P), de la Gerencia Sub Regional de
Huaytara - Unidad Operativa de Red de Salud Huaytara, el mismo que forma
parte integrante de la presente Ordenanza Regional como anexo 10.

ARTICULO UNDECIMO.- DEJESE sin efecto legal las
normas que se opongan a la presente Ordenanza Regional.
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Comuniquese al sefior Gobernador Regional para su promulgacién.
En Huancavelica a los cuatro dias del mes de octubre del dos mil diecisiete.

LUCHA ANYOSA ESCOBAR
Presidenta del Consejo Regional

POR TANTO:
Mando se Publique y cumpla.

Dado en la Sede del Gobierno Regional de Huancavelica, a los cinco dias del mes
de octubre del afio dos mil diecisiete.
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GOBIERNO REGIONAL

)E HUANCAVELICA

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION REGIONAL DE SALUD
HUANCAVELICA

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL
(CAP-P)

M,
g

OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

HUANCAVELICA, JUNIO DEL 2017
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD
HUANCAVELICA

AnexoN°4-B

FORMATO N°1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - PROVISIONAL

ENTIDAD: /400- DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

LT DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION REGIONAL DE SALUD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

001 Director General 447-01-00-2 SP-EC 1 1 1
F\ 002 Director/a Adjunto 447-01-00-2 EC i 1 1

'f 003-005  |Asistente/a Ejecutivo | 447-01-00-8 SP-AP 3 2 1
; TOTAL ORGANO 5 4 1 2

DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOM!NAC!@N DE LA UNIDAD ORGANICA:

006 Jefe del Organo de Control Institucionsal 447-02-00-3 SP-DS 1 1
007 Contador/a | 447-02-00-5 SP-ES 1 1
008 Asistente/a Administrativo | 447-02-00-5 SP-ES 1 1
009-010 | Asistente/a Administrativo | 447-02-00-5 SP-ES 2 2
o011 Tecnico/a Administrativo | 447-02-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO 6 4 2 0

. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION

DENOMINACI()N DE LA UNIDAD ORGANICA:

012 Directorfa Ejecutivo 447-03-00-2 EC 1 1 1

013 Asistentefa Ejecutivo | 447-03-00-8 SP-AP 1 1

UNIDAD DE GESTION DF INVERSIONES

014 Jefe/a de Unidad 447-03-00-3 SP-BS 1 1
015 Especialista en Inversién Publica | 447-03-00-5 SP-ES 1 1
016 Especialista Administrativo | 447-03-00-5 SP-ES i 1

UNIDAD DE ORGANIZACION

017 Especialista Administrativo Hi 447-03-00-5 SP-ES 1 1
018 Especialista Administrativo | 447-03-00-5 SP-ES 1 1
UNIDAD DE PRESUPUESTO,

019 Tecnico/a Administrativo ilt 447-03-00-8 SP-AP 1 1
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ENTIDAD: " 400- DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

SECTOR: GOBIERNG REGIONAL
020 Técnico/a en Soporte Informético 447-03-00-6 SP-AP 1
UNIDAD DE PLANEAMIENTO
021 Especialista Administrativo 1l 447-03-00-5 SP-ES 1
022 Especialista en Planeamiento | 447-03-00-5 SP-ES 1

TOTAL ORGANO

11

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ERPIDEMIOLOGIA

ENOM!NAC!()N DE LA UNIDAD ORGANICA:

023 Supervisor/a | 447-04-00-3 SP-DBS 1
024 Médico 447-04-00-5 SP-ES 1 1
025 Médico Veterinario 447-04-00-5 SP-ES 1 1
026 Especialista en Orientacion en Salud 447-04-00-5 SP-ES 1
027 Enfermera/o en Salud Publica 447-04-00-5 SP-ES 1
028 Enfermeralo 447-04-00-5 SP-ES i 1
Asistente en Servicios de Salud H (Asistente
029 Profesional 1) 447-04-00-5 SP-ES 1
030-031 Técnico/a en Soporte Informatico 447-04-00-8 SP-AP 2
032 Técnico en Salud Pablica | 447-04-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO 19 3 )

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA.

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

033 Jefefa de Oficina 447-05-00-3 SP-DS 1 *
034-035 jAbogado/a 447-05-00-5 SP-ES 2 2
038 Asistente/a Administrativo il 447-05-00-5 SP-ES 1
037 Técnico/a Administrativo i 447-05-00-6 SP-AP 1
038 Auxiliar Administrativo 447-05-00-6 SP-AP 1
TOTAL ORGANO 8 2 0

{*} Directivo Superior de Libre designacién y remocion {(nivel de confianza)

Vi

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: _

038

Director/a Ejecutivo

447-06-00-2

EC
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ENTIDAD; - 400- DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

SECTOR: GOBIERNG REGIONAL
040 Técnico/a en Archivo 447-06-00-6 SP-AP 1 1
041 Asistente/a Ejecutivo | 447-068-00-6 SP-AP 1 4
042-043  {Auwdiliar Administrativo 447-06-00-6 SP-AP

TOTAL ORGANO

DENOMINACION DEL ORGANQ: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

{") Directivo Superior de Libre designacion y remocion {nivei de confianza)

044 Supervisor/fa Administrativo/a 447-08-01-3 SP-DS 1 1 *
045-048  |{Especilista en Logistica 447-06-01-5 SP-ES 2 2
047 Asistente/a Administrativo i 447-06-01-5 SP-ES 1 1
018 Tecnico/a Administrativo il 447-06-01-6 SP-AP i 1
049-050 | Técnico/a Administrativo i 447-06-01-8 SP-AP 2 2
051-054 | Tecnico/a Administrativo | 447-06-01-6 SP-AP 4 3 1
055 Asistente/a Ejecutive | 447-06-01-6 SP-AP 1 1
056 Técnico/a en Soperte Informaétice 447-06-01-6 SP-AP 1 1
057-058  {Auxiliar Administrativo 447-086-01-6 SP-AP 2 2
059-067 __ |Chofer 447-06-01-5 SP-ES 9 9
068 Mecanico Automotriz 447-06-01-6 SP-AP 1 1
069-071 | Técnico en Seguridad 447-06-01-6 SP-AP 3 3
072-073 | Trabajador/a de Servicios Generales 447-06-01-8 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 30 27 3 by

Vi

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

viz

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTABILIDAD

{*} Directivo Superior de Libre designacién y remocién (nivel de confianza)

Supervisor/a Administrativo/a 447-06-02-3 SP-DS 1 1 *
075-078 {Contador/a | 447-06-02-5 SP-ES 4 2 2
079-080 i Asistente/a Administrativo i 447-06-02-5 SP-ES 2 2
081 Técnicofa Administrativo Il 447-06-02-6 SP-AP 1 1
082-085 | Tecnico/a Administrativo | 447-06-02-6 SP-AP 4 3 1
086 Técnice/a en Soporte Informatico 447-06-02-86 SP-AF 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 9 4 0
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ENTIDAD:  400- DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE TESORERIA,

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vi3

087 Supervisor/fa Administrativo/a 447-08-03-3 SP-DS 1 1
088-089 | Asistente/a Administrativo Il 447-06-03-5 SP-ES 2 2
090-091 _ |Contador/a | 447-06-03-5 SP-ES 2 2
092 Especialista Administrativo | 447-06-03-5 SP-ES 1 i
093 Cajero/alll 447-08-03-6 SP-AP 1 1
084-095 | Técnicofa Administrativo il 447-06-03-6 SP-AP 2 2
086-098 | Tecnicofa Administrativo | 447-06-03-6 SP-AP 3 2 1
099 Tecnico/a en Soporte Informatico 447-06-03-6 SP-AP 1 1
' TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 8 5 o

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA

100

Director/a Ejecutivo

447-07-00-2

EC

101-102

Asistente/a Eiecutivo |

447-07-00-6

SP-AP

TOTAL ORGANO

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

{7} Directive Superior de Libre designacion y remocién {nivel de confianza)

103 Supervisor/a Administrativo/a 447-07-01-3 SP-DS 1 1 *
104 Especialista en Desarrollo de Recursos Humanos | 447-07-01-5 SP-ES 1 1
105 Asistente/a Administrativo ii 447-07-01-5 SP-ES 1 1
108 Asistente/a Administrative 1 447-07-01-5 SP-ES 1 1
107-111 __Tecnicofa Administrativo 1l 447-07-01-6 SP-AP 5 4 1
112-114 | Tecnico/a Administrativo | 447-07-01-6 SP-AP 3 3
115 Asistente/a Ejecutivo | 447-07-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 10 3 0
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ENTIDAD: - 400- DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

SECTOR:

GOBIERNO REGIONAL

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMANCS

DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE DESARRCLLO DE RECURSOS HUMANOS E INVESTIGACION

SITUACION DE
1186 Supervisor/a Administrativo/a A47-07-02-3 SP-DS 4 1
117 Especialista Administrativo | 447-07-02-5 SP-ES 1 1
118-118  {Trabajador/a Social 447-07-01-5 SP-ES 2 1 1
120 Educador/a para la Salud i 447-07-02-5 SP-ES 4 1
121-122  {Especialista en Gestién en Salud | 447-07-02-5 SP-ES 2 2
123 Asistentefa Administrativo Il 447-07-02-5 SP-ES 1 1
124 Técnico/a en Soporte Informatico 447-07-02-6 SP-AP 1 1
125 Técnico/a Administrativo | 447-07-02-6 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 7 3

DENOMINACION DEL ORGANGC: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

126 Supervisor/a | 447-08-00-3 SP-DS 1 1

127 Especialista en Desarrollo Informatico | 447-08-00-5 SP-ES 1 1

128 Especialista en Mantenimiento 447-08-00-5 SP-ES 4 1

129 Asistente/a Administrativo I 447-08-00-5 SP-ES 1 1

130-131 _ {Técnico/a en Estadistica 447-08-00-6 SP-AP 1 1
132 Especialista en Desarrollo Informatice | 447-08-00-6 SP-AP 1 1

133 Técnico/a en Soporte Informatico 447-08-00-6 SP-AP 2 2
134 Asistente/a Ejecutivo | 447-08-00-6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO g 7 2

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

135 Supervisorfa Administrativo/a 447-09-00-3 SP-DS 1 1
136-137 __ {Relacionista Publico 447-089-00-5 SP-ES 2 2

138 Técnicofa en Soporte Informaético 447-09-00-8 SP-AP 1 1

139 Asistentefa Ejecutivo | 447-09-00-6 SP-AP 1 1

TOTAL ORGANO
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-

ENTIDAD: - 400- DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

SECTOR:

GOBIERNO REGICNAL

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION ESTRATEGICA Y ARTICULACION EN SALUD PUBLICA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

Director/a Ejecutivo

447-10-00-2

EC

Asistente/a Ejecutivo |

447-10-00-8

SP-AP

TOTAL ORGANO

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION ESTRATEGICA Y ARTICULACION EN SALUD PUBLICA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD _

142 Supeyvisot/a | 447-10-01-3 SP-DS 1 1
143 Médico 447-10-01-5 SP-ES 1 1
144-147  |Obstetra 447-10-01-5 SPES 4 4
148-153  |Enfermera/o 447-10-01-5 SP-ES 6 8
154 Especialista en Salud Pdblica | 447-10-01-5 SP-ES 1 1
155 Médico Veterinario 447-10-01-5 SP-ES 1 1
156-157 | Nutricionista 447-10-01-5 SP-ES 2 2
158-158  |Psicdlogo 447-10-01-5 SP-ES 2 1 1
Asistente en Servicios de Salud Il (Asistente
160 Profesional 1) 447-10-01-5 SP-ES 1 1
1681 Asistente Ejecutivo | 447-10-01-6 SP-AP 1 1
162 Técnico en Salud Pabiica | 447-10-01-6 SP-AP 1 1
163-164 | Técnico/a en Soporte Informatico 447-10-01-6 SP-AP 2 2
165 Técnico en Salud Publica | 447-10-01-6 SP-AP 1 1
166 Asistentefa Ejecutivo | 447-10-01-8 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 25 21 4 0
X, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION ESTRATEGICA Y ARTICULACION EN SALUD PUBLICA
X.2.

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION TERRITORIAL

167 Supervisor/a | 447-10-02-3 SP-DS 1 1
168 Obstetra 447-10-02-5 SP-ES 1 1
169 Educador/a para la Salud | 447-10-02-5 SP-ES 4 1
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ENTIDAD: - 400- DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA
SECTOR: GOBIERNQO REGIONAL
170 Especialista en Gestién en Salud | 447-10-02-5 SP-ES 1 1
171 Técnicofa en Seoporte Informatico 447-10-02-6 SP-AP 1 1
172 Técnico/a Administrativo i 447-10-02-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD CRGANICA § 8 0 0
X.

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION ESTRATEGICA Y ARTICULACION EN SALUD PUBLICA

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

SITUAGION DEL
Supervisorfa | 447-10-03-3 SP-DS i 1
174 Especialista en Salud Publica | 447-10-03-5 SP-ES 1 1
175 Enfermerafo 447-10-03-5 SP-ES 1 1
176 Enfermera/o en Salud Publica 447-10-03-5 SPES 1 1
Asistente en Servicios de Salud Il (Asistente
177 Profesional i) 447-10-03-5 SP-ES 1 1
178 Técnicofa en Comunicaciones 447-10-03-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 2 o
X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION ESTRATEGICA Y ARTICULACION EN SALUD PUBLICA
X.4.

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE LABORATORIO REFERENCIAL

178 Supervisor/a | 447-10-04-3 SP-DS 1 1
180-182  |Biclogo/a 447-10-04-5 SP-ES 3 3
Asisiente en Servicios de Salud il (Asistente/a
183 Profesional If) 447-10-04-5 SP-ES 1 4
184 Técnico/a en Laboratorio | 447-10-04-6 SP-AP 1 1
185 Tecnico/a Administrativo | 447-10-04-8 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 8 1 o

X

DENOMINACION DEL ORGANG: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL

DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA

196 Director/a Ejecutivo 447-11-00-2 EC 1 1 i
187 Asistente/a Ejecutivo | 447-11-00-6 SP-AP 1 1
188 Técnico/a Administrativo 1l 447-11-00-8 SP-AP 1 1

TOTAL ORGANC 3 3 ) 9
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AnexoN°4-B

FORMATO N°© 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - PROVISIONAL

ENTIDAD: - 400- DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE ECOLOGIA Y PROTECCION DEL AMBIENTE

Xi1.

CARGO ESTRU '

189 Supervisor/a | 447-11-01-3 SP-DS 1 1

190 Especialista en Salud Ambiental li 447-11-01-5 SP-ES 1 1

191 Médico Veterinario 447-11-02-5 SP-ES 1 1
192-193 _ 1Especialista en Salud Ambiental 447-11-01-5 SP-ES 2 2

194 Asistentefa Ejecutive | 447-11-01-6 SP-AP 1 1

Asistente en Servicios de Salud | (Asistente
195 Profesional ) 447-11-01-5 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 Y

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE SANEAMIENTO, INOCUIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS}

196 Supervisor/a | 447-11-02-3 3P-DS 1 1
197 Médico Veterinario 447-11-02-5 SP-ES 1 1
198-200 Especialista en Salud Ambiental 447-11-02-5 SP-ES 3 3
v\, 201-202 Biclogo/a 447-11-02-5 SP-ES 2 1 1
'.‘ Asistente en Servicios de Salud |l (Asistente
S 203 Profesional 1) 447-11-02-5 SP-ES 1 1
<3
7 204 Técnicofa en Salud Pablica 447-11-02-8 SP-AP 1 1
205 Asistente/a Ejecutivo | 447-11-02-8 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 7 3 0
XA DENOMINACION DEL ORGANOQ: DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

208 Director/a Ejecutivo 447-12-00-2 EC 1 1 1

207 Técnicofa en Soporte Informatico 447-12-00-6 SP-AP 1 i
TOTAL ORGANO 2 2 s 1
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AnexoN°4-B

FORMATON® 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - PROVISIONAL

Nimero de pagina 9 de 13]

ENTIDAD:  400- DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

SECTOR: GOBIERNO REGIONAL

Xi. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS
X1,

Asistente/a Ejecutivo |

447-12-01-6

TOTAL UNIDAD ORGANICA

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS.

Supetvisor/a ! 447-12-02-3 1

215217 | Quimico Farmacéutico 447-12-02-5 SP-ES 3 1

218 Enfermeralo 447-12-03-5 SP-ES 1 1

218 Asistente/a Administrativo |l 447-12-02-5 SP-ES 1 1
220 Técnico en Salud Piblica | 447-12-01-6 SP-AP 1
221 Técnico en Salud Publica | 447-12-03-6 SP-AP 1
222 Auxiliar de Farmacia 447-12-01-6 SP-AP 1
223-224 {Técnico/a en Farmacia 447-12-02-6 SP-AP 2
225 Técnico en Salud Publica | 447-12-02-6 SP-AP 1

226-227 _ {Técnico/a en Soporte Informatico 447-12-02-8 SP-AP 2 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 5 6

XH.

DENOMINACION DEL ORGANG: DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION DE PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

228

Director/a Ejecutivo

447-13-00-2

EC

228

Asistente/a Ejecutivo |

447-13-00-6

SP-AP

TOTAL ORGANO
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FORMATO N° 1

CUADROQ PARA ASIGNACION DE PERSONAL - PROVISIONAL

Numero de pagina 10 de 13]

ENTIDAD: - 400- DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

SECTOR:

GOBIERNG REGIONAL

Xilh,

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION DE PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD

XhL1.

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE GESTION SANITARIA CALIDAD EN SALUD.

230 Supervisor/a | 447-13-01-3 SP-DS 1 1
231-234 _ 1Enfermeralo 447-13-01-5 SP-ES 4 3 1
235 Especialista en Salud Pablica | 447-13-01-5 SP-ES 1 1
238 Técnico en Salud Pdblica | 447-13-01-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 0

DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION DE PRESTAGIONES DE SERVICIOS DE SALUD

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAI

237 Supervisor/a | 447-13-02-3 SP-DS 1 1
238 Médico 447-13-02-5 SP-ES 1 1
239 Odontdlogo 447-13-02-5 SP-ES 1 1
240-241  |Enfermera/o 447-13-02-5 SP-ES 2 1 1
242-243  [Obstetra 447-13-02-5 SP-ES 2 2
244-245 |Especialista en Infraestructura Hospitalaria 447-13-02-5 SP-ES 2 i 1
246 Biologo/a Especialista 447-13-02-5 SP-ES 1 1
247 Especialista en Equipamiento Hospitalario 447-13-02-5 SP-ES 1 1
248 Técnico/a en Servicios Generales | 447-13-02-6 SP-AP 1 1
249 Técnico/a en Ingenieria 447-13-02-6 SP-AP 1 1
250 Tecnico/a en Impresiones 447-13-02-6 SP-AP 1 1
251 Tecnico Administrativo | 447-13-02-6 SPAP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 10 5 o
X DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION DE PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD
S IDENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE SEGUROS PUBLICO Y PRIVADDS. _
CONFIANZA
252 Supervisor/a | 447-13-03-3 SP-DS 1 1
253-254  [Médico 447-13-03-5 SP-ES 2 1 1
2505-256  |Enfermerafo 447-13-03-5 SP-ES 2 1 1
257 Especialista en Infraestructura Hospitalaria 447-13-03-5 SP-ES 1 1
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AnexoN°4-B

FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - PROVISIONAL

Nimero de pagina 11 de 13}

ENTIDAD:  400- DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

SECTCR: GOBIERNO REGIONAL
258 Obstetra 447-13-03-5 SP-ES 1 1
259 Asistente/a Administrativo | 447-13-03-5 SP-ES 1 1
260 Técnico/a en Soporte Informatico 447-13-03-6 SP-AP 1 1
2681 Asistentefa Ejecutivo | 447-13-03-6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 4 8 0
TOTAL GENERAL | 260 | 195 | o6 | 9




ZL 8P 11 oN eubed

LI

}

i) S O SOUCITEISAIY 8P UQNSSS) 8p BAIN0S( UIooa(]

Z 13
143 8 g 3 SOJUSLLIBDIPS 3P [BUOIOBY 0S() A 0S80 op UQI08IC
9 2 ¥ 3 elEIUES BIOUBIBIA A [0AUOD * UOIDBZIBSIY 8p UgIoali(]
4 4 i sefoi( A SOWNsU 'SojusIEoIPay 8p BARNDS(T U0
ol 4 L 1 SISOU00Y A eliBjuaLLy pepinoouy 'ojusjwesues ap ugoald
L € € 3 2jUBIGLY OPS [8p UDIa}0.d A B10j00T ap ugno8.]
€ 4 3 [BIUDIGUY PRES ap BAINDS(T LioIDvali(]
L Z ¥ i jeloueiaey ouojelode ap uotvsal(]
9 ) ¥ 3 sagisesa(] A sepushiaw ep 0Bsaly op UORSeD) ap upoaIq
9 4 £ i [eLIO}LID | UORSHS) A Pnjes B| 8P UDIDOW O 8p ugiooallq
§¢ 9 81 3 phjes ap [eiBeju| uglousy ap LUooalIQ
4 3 13 ejiqnd Pnjeg us uoloenoly A esifigieise uonseD ap BARNDA[ UgISIRIIQ
g 4 [4 3 wm:o_.omo_csEoo ap BUIDLO
[ G € l BORBULIO] & BONSIPEIST op BUHO
ol [4 JA l U010eBiSsAU) & SOUBWNL S0SIN08Y 8p ojjollESa(] 9p BUIDYO
153 <] € L SOUBLINE S0SIN00Y 8P LQWBASILIWPY 8P BUIDHO
€ 4 2 "'SOUBUINE| SOSINO8Y 8p UQHSID) ap eARnoe{g BudyO
143 JA g 3 B1101089 | 8p BUIDYO
€l 9 9 3 PEPHIGEINOD 8P BUIDKO
0¢ ac ¥ b S9RIoUSE) SODIAISS A DJUIILNCAISEQY 8D BUIBHO
g € A l uglRASIUILIPY ap BANoe[T euoyQ
9 Z € l 1efa Blis0asY op BUIDLO
0b 4 g I eifojolwapidy ep BUIBHO
132 ¥ G 1 i uoeziueBI A o)sendnsald ‘OjusiUBBUR|H 8D BARNDS(T BUISHO
9 b ¥ i jeuoIdNlIsU; jouoD ap ouebiQ
§ £ Z BOljsABOUENH PNBS ap [euoifiay] uglooag

EL:| dv-dS §3-d8 r3-d8 SU-dS o3 dd {1)
{¢) je0L
(Z) NODVOLIISY1D SYOINVOHO SIAVAINN O SONYDYQ

TVNOIDZY ONYIIg0D - H0103s
eDl[9ARIUENH PNles 8p [euciBay U91a2alg-00Y : avaiLNg

§

1
);

l

TUYNOSHIA 30 NOIDVNDISY vivd 0¥AavNo 12d
OALLVLILNYND N3WNSIY

- ¥ N Oxauy

e
o
-
e
S
S
o
o
-

Z oN CLYINYOS

o

oo
et
—




192 VHENEO TvioL  (2)
98 SOLSIATYd TvioL  (9)
561 SO0avdno0 violL  (g)
192 0 zil 8L1 0 (44 6 - (¥) T7H¥3INID TWLOL
113 4 L 3 SOPBALQ A SODIIGN SOINBag ap ugiuoali(]
§i 4 025 l ousiwuatew A ojusiwiedinbe ‘eimonisseyul 'pPNiES 9p SOIDIAIRS ep Ugooal(
L 13 g ! pnjes us pepleD A BUEJUES UONSOD) Op UDIDoaN(
2 dy-ds $3-ds r3-ds sa-ds o3 dd (1)
{g} ;Imoy
{2} NOIDYOLIISY 1D SYJINYOHO SIAVAINN O SONVYHHO
TYNOIDIY ONMIIE0D - ¥olLods
ealjoARIURNY pnjeg op [euociBay Uola3841a-00y - OvalLNg

TYNOSHEd 30 NOIDVNDISY ViVd O¥aVND 130
OALVLILNVYND NINNSTY

ZoN OLVINYOL

O- ¥ oN Oxsuy

S1 P || oN euibed
[ T R R R T

et
o
S
—
-
o
oy
e
S
g
i
o
S
—
oo
e
T
s
-
S
R
a—
R
o
o
oy
e
oo
e
Ry
N
o
-
—



Anexo N° 4 -D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD 400-DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA
SECTOR GOBIERNO REGIONAL
CLASIFICACION:
(1)
Fp EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0

TOTAL GENERAL (2)
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